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Kokousaika 28.12.2022  klo 18.00 – 19.14

Kokouspaikka Seurakuntatalo Kainuuntie 39 88600 Sotkamo

Saapuvilla olleet Juhani Saastamoinen pj
Sami Mähönen varapj.
Anja Juntunen jäsen
Juha Korhonen jäsen
Liisa Korhonen jäsen
Pasi Korhonen jäsen
Keijo Kunnari jäsen
Arja Roivainen jäsen
Tarja Vehkaoja jäsen
Tiina Tuohimaa varajäsen

Poissa Päivi Korhonen jäsen

Muut saapuvilla olleet Ronja Rusanen kirkkovaltuuston puheenjohtaja
Kalevi Valtanen kirkkovaltuuston varapuheenjohtaja
Erkki Tuovinen talouspäällikkö, pöytäkirjan pitäjä

Asiat §§ 52 - 63

Allekirjoitus Puheenjohtaja Pöytäkirjanpitäjä

Juhani Saastamoinen Erkki Tuovinen

Pöytäkirja on tarkastettu  Sotkamossa   29.12.2022

Liisa Korhonen Pasi Korhonen
pöytäkirjantarkastaja pöytäkirjantarkastaja

Nähtävillä olo Ilmoitus pöytäkirjan nähtävillä olosta on ollut seurakunnan
ilmoitustaululla 29.12.2022 – 28.1.2023

Todistaa
talouspäällikkö Erkki Tuovinen



SOTKAMON SEURAKUNTA PÖYTÄKIRJA N:O 5/2022
Kirkkoneuvosto                                                          28.12.2022

Pöytäkirjan tarkastus

_____   ____

§ 52 KOKOUKSEN AVAUS, LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS

Esittely: Kirkkoneuvosto päättää kokoontumisensa ajan ja paikan. Kirkkoneuvosto kokoontuu myös,
milloin puheenjohtaja katsoo tarpeelliseksi tai vähintään neljäsosa jäsenistä sitä kirjallisesti
pyytää ilmoittamansa asian käsittelemistä varten. Liite 1.

Kokous on päätösvaltainen jos saapuvilla on enemmän kuin puolet jäsenistä.

Päätösehdotus:
Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös: Veisattiin virsi 499, pidettiin alkuhartaus. Suoritettiin nimenhuuto ja todettiin kokous
lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

§ 53 PÖYTÄKIRJAN TARKASTAJIEN VALINTA

Esittely: Pöytäkirjan tarkastetaan heti tai sen tarkastaa kaksi kullakin kerralla sitä varten valittua
jäsentä.

Päätösehdotus:
Valitaan kaksi pöytäkirjan tarkastajaa, jotka suorittavat pöytäkirjan tarkastuksen.

Päätös: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Liisa Korhonen ja Pasi Korhonen.

§ 54 KOKOUKSEN TYÖJÄRJESTYKSEN HYVÄKSYMINEN

Päätösehdotus:
Esityslista hyväksytään kokouksen työjärjestykseksi. Samalla kirkkoneuvosto päättää
mahdollisista kiireellisten asioiden käsittelystä. Lisäksi otetaan käsiteltäväksi lisäasia ”Puun
myynti” . Asia käsitellään pykälässä 60, ennen muita asioita.

Päätös: Esityslista hyväksyttiin kokouksen työjärjestykseksi lisäyksellä, että käsiteltäväksi otetaan
lisäasia ”Puun myynti” . Asia käsitellään pykälässä 60, ennen muita asioita.

§ 55 VAATIVUUSRYHMÄT 2023 ALKAEN

Esittely Kirkon yleinen palkkausjärjestelmä perustuu tehtävien vaativuusarviointiin. Tehtävän
vaativuuden arvioinnin keskeinen väline on tehtävän sisältöä kuvaava kirjallinen
tehtävänkuvaus.  Tehtävänkuvaukseen kirjataan tehtävän yleiskuvaus sekä vaativuuskriteerien
tasot.

Työnantaja huolehtii siitä, että kaikista tehtävistä on olemassa ajantasainen tehtävänkuvaus.
Tehtävän sisältö kuvataan objektiivisesti ja kattavasti. Yksittäisiä työvaiheita ei kuvata, vaan
kuvauksessa keskitytään vaativuuden arvioinnin kannalta olennaisiin tekijöihin.
Tehtävänkuvauksessa ei arvioida työntekijän työsuoritusta.
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Tehtävänkuvausten tulee olla yhteismitallisia ja työpaikan käytäntöjen mahdollisimman
yhdenmukaisia.

Sotkamon seurakunnassa ei ole viimeisten 5 vuoden aikana tehty tehtävän
vaativuusarviointien tarkastelua huolimatta siitä, että useiden tehtävien vaativuus on kasvanut.
Vaativuuden kasvu on aiheutunut pääasiassa joko työntekijämäärän vähenemisen tai
yhteistyökuvioiden lisääntymisen johdosta. Kirkkoherra on käynyt vaativuusryhmäkeskustelut
omien suorien alaistensa kanssa ja esittää neuvostolle keskustelujen tuloksena liitteenä olevaa
tulosta.

Päätösehdotus:

Hyväksytään liitteenä olevat vaativuusryhmät ja henkilökohtaiset palkantarkastukset.

Päätös: Hyväksyttiin ehdotuksen mukaisesti. Tarja Vehkaoja poistui kokouksesta esteellisenä asian
käsittelyn ajaksi.

§ 56  SÄHKÖHANKINNAN KILPAILUTUKSEN JÄRJESTÄMINEN

Esittely Sotkamon seurakunnan nykyinen sähkönmyyntisopimus päättyy 31.12.2023. Vallitsevan
maailman tilanne vaikuttaa tällä hetkellä voimakkaasti myös sähkön hintaan, joten
hinnanmuutosten ennakoiminen ja kilpailutilanne on todella haastava. Tästä johtuen
kilpailutus olisi syytä järjestää ammattimaisen toimijan tehtäväksi. Näin ollen pystytään
varmistamaan keskimääräisesti markkinahintaa edullisempi sähkön hinta.  LIITE 3

Päätösehdotus:
Sotkamon seurakunta kilpailuttaa sähkönhankintapalvelun VENI Energia Oy:n kautta. VENI
Energia ei ole sidoksissa sähköyhtiöihin, joten se on puolueeton toimija.

Päätös: Asia jätetään pöydälle ja käsitellään seuraavassa kokouksessa.

§ 57 KIRKKOVALTUUSTON PUHEENJOHTAJAN JA VARAPUHEENJOHTAJAN VALINTA

VUOSIKSI 2023 - 2024

Esittely Kirkkovaltuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan toimikautensa
ensimmäisen ja kolmannen vuoden ensimmäisessä kokouksessa (KJ 8 luku § 2)

Päätösehdotus

Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että se valitsee kirkkovaltuuston puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan säädetyllä tavalla vuosiksi 2023 - 2024

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.
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§ 58 KIRKKONEUVOSTON VARAPUHEENJOHTAJAN JA MUIDEN JÄSENTEN SEKÄ

HEIDÄN HENKILÖKOHTAISTEN VARAJÄSENTEN VALINTA VUOSIKSI 2023 - 2024

Esittely Kirkkovaltuuston tulee toimikautensa ensimmäisen ja kolmannen vuoden tammikuussa valita
kahdeksi vuodeksi kerrallaan kirkkoneuvoston varapuheenjohtaja ja muut jäsenet sekä heidän
henkilökohtaiset varajäsenensä (KL 10:1 – 2 ja neuvoston ohjesääntö 1 § ja 3 §).

Päätösehdotus

Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että se valitsee kirkkoneuvoston
varapuheenjohtajan ja 8 muuta jäsentä sekä heidän henkilökohtaiset varajäsenensä säädetyllä
tavalla vuosiksi 2023 - 2024

Päätös Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaan.

§ 59  TYÖRYHMÄN PERUSTAMINEN VALMISTELEMAAN KIINTEISTÖ OY RYTILAHDEN
TULEVAA TOIMINTAA

Esittely Kiinteistö Oy Rytilahden hallitus käsitteli kokouksessaan 1.12.2022 Rytilahden käyttöä ja
mitä tulevaisuudessa tulisi tehdä. Esitettiin, että tuleva kirkkovaltuusto perustaa työryhmän
pohtimaan asiaa.

Päätösehdotus
Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että se valitsisi työryhmän pohtimaan Kiinteistö Oy
Rytilahden Majan käyttöä.

Päätös: Kirkkoneuvosto päätti, että seuraava neuvosto ottaa kantaa millainen työryhmä/millaiset
työryhmät perustetaan.

§ 60 PUUN MYYNTI

Esittely Metsänhoitoyhdistyksen toiminnanjohtaja Mika Korhonen esitteli edellisessä kokouksessa
Sotkamon seurakunnan metsätaloussuunnitelman 2022 – 2031. Suunnitelmassa on
hakkuutuloa vuosille 2022 – 2023 arviolta 170 000 euroa. Kirkkoneuvosto päätti valtuuttaa
Sotkamon Metsänhoitoyhdistyksen järjestämään tarjouskilpailun vuosien 2022 – 2023
hakkuista.

Saapuneet tarjoukset käsiteltiin 22.12.2022. Läsnä olivat Sami Mähönen, Pasi Korhonen,
Erkki Tuovinen sekä Juha Huusko, joka poistui kokouksesta esiteltyään tarjoukset.
Kokouksesta laadittiin erillinen pöytäkirja.
Järjestetyn tarjouskilpailun tuloksena saatiin tarjoukset UPM-Kymmene Oy:tä, Pölkky Oy:ltä
ja Mhy:n puunvälitykseltä. Kilpailutus tehtiin kuutio.fi sovelluksen kautta.
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Päätösehdotus

Tarjousten vähäisenmäärän ja pitkien korjausaikojen vuoksi järjestetään uusi
tarjouskilpailukierros. Tarjoukset lähetään seurakunnasta alueella toimiville puunhankkijoille.
Vuosille 2022 – 2023 suunnitelluista hakkuista karsitaan pienet erilliset harvennuskohteet.

Päätös Hyväksyttiin esityksen mukaan.

§ 61 MUUT MAHDOLLISET ASIAT

Muita asioita ei ollut

§ 62 ILMOITUSASIAT
- Kuukausiraportit 11.2022
- Diakoniatyön kautta on annettu avustuksia joulukuussa 2022 seuraavasti:

65 taloutta  yht. 4275€.
Lisäksi yhsityishenkilöiltä on saatu lahjoituksina lahjakortteja: 150€ x2,  30€ x 3, jotka
annettu talouksiin. Pelastakaa Lapset ry on lahjoittanut diakoniatyön kautta joulukassit 15
lapsiperheelle ja Sapsottarien organisoiman jpoulukeräyksen tuotteet toimitettu n. 30
talouteen.

§ 63 MUUTOKSENHAKUOSOITUS JA KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN

Ehdotus Puheenjohtaja antaa liitteenä n:o 3 olevan muutoksenhakuosoituksen ja päättää kokouksen.

Päätös Veisattiin virsi 563. Puheenjohtaja antoi liitteen 3 mukaisen muutoksenhakuosoituksen ja
päätti kokouksen kello 19.14.


